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Prot. n. e data vedi segnatura 

 
 

Albo Pretorio on line 
Alla sezione PON FSE fascicolo progetto  

del sito web istituzionale www.icsaccoevanzettitorremaggiore.edu.it 
Agli Atti  

 

AVVISO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI 

Nell’ambito dei “Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 
10.2 – Azione 10.2.2 – Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del Ministro dell’istruzione e del 
merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”.  
Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-246 
CUP:    I31I23000280006 
  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento 
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti 
pubblici»), commi 1 e 2-bis;  

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di 
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 
agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di 
accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni»; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilità 
e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a 
norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro 
e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, 
n. 183»; 
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VISTO  il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche 
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che 
abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

VISTO il Programma Annuale e.f. 2024 approvato dal C.I. il 10/01/2024 con delibera n. 1; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 29 agosto 2018 - Regolamento recante le istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 

VISTO  l’Avviso pubblico prot. AOODGABMI/U n. 0134894 del 21/11/2023  per la realizzazione di 
percorsi nell’ambito dei “Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze 
e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – 
Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 
– Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”. 

 
VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti n° 19 del 08/01/24 di adesione al progetto PON in oggetto; 
 
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n° 5 del 10/01/24 di adesione al progetto PON in oggetto; 
 
VISTA   la Candidatura n. 1091438, generata su GPU e firmata digitalmente dal Dirigente Scolastico Prof.ssa 

Pinuccia Ametta, inoltrata sulla piattaforma telematica in data 13/01/2024; 
 
VISTA la Nota autorizzativa del MIM prot. n. AOODGABMI – 16058 DEL 05/02/2024 che rappresenta 

la formale autorizzazione per l’I.C. “VIA SACCO E VANZETTI” di Torremaggiore (FG), 
all’attuazione dei progetti e degli impegni di spesa dell’Istituzione Scolastica come di seguito:  

L’importo complessivo del progetto è €. € 50.611,80 come indicato nella tabella sottostante: 
 

 
Sottoazione 

Codice identificativo 
progetto 

CUP 

10.2.2A  
Competenze di base 

10.2.2A-FSEPON-PU-2024-246 I31I23000280006 

 
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 9 del 15/02/2024 di approvazione della variazione al 

Programma Annuale e.f. 2024 

VISTO il Decreto prot. n. 1268 del 16/02/2024 di formale acquisizione al bilancio 

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 12 del 15/02/2024 che individua la Dirigente Scolastica 
Prof.ssa Pinuccia Ametta quale destinataria dell’incarico di Direzione e Coordinamento;  

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento, ai 
sensi dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, la prof.ssa Pinuccia Ametta, in qualità di Dirigente 
scolastico che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti 
richiesti dalla medesima legge n. 241/1990; 
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VISTO il decreto prot. n. 1653/U del 01/03/2024 di conferimento dell’incarico,  per il Progetto in 
oggetto, di  RUP al Dirigente Scolastico Prof.ssa Pinuccia Ametta; 

VISTO il decreto prot. n. 1349/VII-2 del 20/02/2024 di conferimento dell’incarico, per il Progetto 
in oggetto, di Direzione e Coordinamento al Dirigente Scolastico Prof.ssa Pinuccia Ametta;  

VISTO l’art. 6-bis della legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall'art. 1, comma 41, della legge 6 
novembre 2012, n. 190, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del 
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello 
stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste 
dalla succitata norma; 

CONSIDERATO che il Dirigente Scolastico prof.ssa Pinuccia Ametta ha sottoscritto la dichiarazione di 
inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO  l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO  altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per carenza o inesistenza di specifiche 
competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente 
dell’Istituzione scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti 
gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 

 
RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare la figura richiesta attraverso la seguente 

procedura:  
a)   conferimento di lettera di incarico a personale interno; 
In via subordinata constatata l’impossibilità di individuare la figura di cui si necessita tra il personale 
interno all’Istituzione:  
b) conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo per prestazione occasionale, ai 

sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica 
Amministrazione o in mancanza a personale esterno all’Istituzione; 

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino soggetti idonei a soddisfare il 
fabbisogno dell’Istituzione Scolastica tra il personale esterno all’istituzione, si procederà alla stipula 
con i suddetti soggetti: 

di un contratto di lavoro autonomo per prestazione occasionale, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto 
legislativo n. 165/2001; 

ACCERTATA la necessità di procedere alla individuazione ed alla selezione di personale interno in possesso 
di particolari competenze professionali, tali da garantire il raggiungimento degli obiettivi 
previsti dal progetto presentato da questa Istituzione scolastica;  

CONSIDERATO  che l’esigenza di conferire incarichi per lo svolgimento di attività di formazione 
finanziate dal FSE nell’ambito del PON induce questa istituzione ad espletare procedure di 
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individuazione e/o reclutamento del personale conformi ai principi di trasparenza, pubblicità, 
parità di trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione 
amministrativa; 

VISTA la determina di avvio della procedura di selezione prot. n. 1705/VI-2 del 04/03/2024 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione 
e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

INDICE AVVISO PUBBLICO 

per il reclutamento, per soli titoli ed esperienze professionali, di n. 03 figure di “ESPERTO”, per la 
realizzazione del progetto autorizzato costituito dai moduli formativi nella seguente tabella. Il bando è rivolto 
prioritariamente al PERSONALE INTERNO e, in subordine al PERSONALE ESTERNO dell’Istituto. 

Riepilogo moduli - 10.2.2A Competenze di base 

Tipologia modulo Titolo Costo 

Lingua madre  L’Italiano per crescere più sicuri CLASSI QUARTE E QUINTE  € 5.082,00 

Matematica  MATEMATICA IN GIOCO CLASSI SECONDE E TERZE  € 5.082,00 

Lingua inglese per gli allievi 
delle scuole primarie 

CREATIVE ENGLISH: PLAYING WITH STORIES CLASSI                                                                                                    SECONDE E TERZE  € 5.082,00 

 

Dettagli modulo 

  

Titolo modulo L'Italiano per crescere più sicuri CLASSI QUARTE E QUINTE 

Descrizione 
modulo 

Il progetto di recupero si propone di attuare interventi al fine di rispondere a personali bisogni e stili 
di apprendimento di allievi che presentano ritmi lenti di apprendimento, scarsa motivazione allo 
studio, difficoltà di attenzione, carenze conoscitive, lacune concettuali e difficoltà di ragionamento 
logico. Spesso le difficoltà nell’apprendimento si traducono in demotivazione e frustrazione, 
trasformandosi in veri e propri ostacoli sul piano della crescita culturale e umana. Il progetto vuole 
svolgere un lavoro di prevenzione dell’insuccesso scolastico, con l’individuazione delle difficoltà di 
apprendimento insieme al conseguente intervento mirato al recupero e contribuire in modo efficace 
a garantire a tutti i bambini il pieno successo formativo. 
Si intendono pertanto attuare azioni di recupero personalizzate, di compensazione e di riequilibrio 
culturale proponendo obiettivi che riguardano soprattutto le competenze chiave di italiano, con 
un’attenzione particolare sulla comprensione e produzione di testi di varia tipologia, gradualmente 
più ricchi e complessi 

Tipo Modulo Lingua madre 

Numero destinatari 20 Studentesse e studenti Primaria 

Numero ore 30 
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Dettagli modulo 

  

Titolo modulo MATEMATICA IN GIOCO CLASSI SECONDE E TERZE 

Descrizione 
modulo 

DESCRIZIONE: Il progetto di matematica in gioco, vuole incoraggiare la pratica laboratoriale per 
sviluppare dinamiche relazionali nonché la capacità di lavorare in gruppo; mira a promuovere 
atteggiamenti di curiosità e di riflessione attraverso il gioco matematico, contribuendo allo sviluppo 
di competenze logiche e a valorizzare la consapevolezza degli apprendimenti, utilizzando la 
matematica come strumento di gioco individuale e collettivo. Esso mira a migliorare l’abitudine a 
ragionare attraverso giochi logici e attività ludiche; a potenziare l’autostima, il senso di 
responsabilità, la capacità di cooperare con i pari per il raggiungimento di un fine comune. 
Gli obiettivi intendono stimolare gli alunni ad una maggiore motivazione allo studio della 
matematica; offrire la possibilità di recuperare alcune abilità disciplinari; innalzare il tasso di 
successo scolastico. 
Metodologia: l’apprendimento a coppie (peer-to-peer, tutoring) per eseguire esercizi e problemi 
con strumenti pratici ed il gioco didattico susciteranno interesse e motivazione negli alunni. 

Tipo Modulo Matematica 

Numero destinatari 20 Studentesse e studenti Primaria 

Numero ore 30 

Dettagli modulo 

  

Titolo modulo CREATIVE ENGLISH: PLAYING WITH STORIES CLASSI SECONDE E TERZE 

Descrizione 
modulo 

Destinatari: alunni classi 2^ - 3^ 
Questo laboratorio di teatro in lingua inglese mira a creare un ambiente didattico diverso dal 
contesto tradizionale e rivolto soprattutto ai bambini meno motivati verso lo studio tradizionale della 
lingua inglese. Il progetto propone un’attività di laboratorio teatrale in lingua inglese, per 
incoraggiare questi bambini allo spontaneo, ma consapevole uso della lingua straniera. I bambini 
impareranno agendo in prima persona in un contesto reale, mettendo in gioco le loro abilità 
espressive e creative, che accompagneranno l’apprendimento della lingua straniera e 
contribuiranno a renderlo divertente e naturale. 
L’apprendimento avverrà in maniera graduale e naturale, attraverso la partecipazione attiva alla 
messa in scena, che diventerà così un mezzo per la comprensione della nuova lingua cui 
concorrono il teatro, la musica, l’attività motoria, l’utilizzo di abilità espressive del bambino come il 
senso del ritmo, la voce e il corpo. Dopo una fase di riscaldamento linguistico vero e proprio, si 
procederà con la scelta del testo adatto a questa fascia di alunni (una fiaba o una favola), sia dal 
punto di vista lessicale grammaticale e sintattico che da quello dei contenuti. 

Tipo Modulo Lingua inglese per gli allievi delle scuole primarie 

Numero destinatari 20 Studentesse e studenti Primaria 

Numero ore 30 
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Art. 1 Criteri di selezione del personale  
La selezione del personale “esperto” sarà realizzata sulla base dei seguenti criteri individuati dal Consiglio di 

Istituto con delibera n. 15 del 01/03/2024:  
1. Valutazione preventiva della adeguatezza culturale e pedagogica della specifica progettazione didattica elaborata dal 
candidato per il laboratorio richiesto, e presentata contestualmente alla candidatura, che dovrà ispirarsi alla descrizione 
sopra riportata. 
2. Possesso di competenze e titoli coerenti con gli obiettivi formativi e con le azioni programmate, indicate nel dettaglio 
nella precedente TABELLA RIEPILOGO MODULI. 
3. Professionalità corrispondenti allo specifico percorso formativo che siano in grado di adempiere all'incarico.  
4. Possesso di competenze informatiche, attestate da specifici titoli o autodichiarate, e comunque adeguate allo 
svolgimento dei relativi compiti sulla piattaforma ministeriale.  
La valutazione dei titoli culturali, scientifici e professionali avverrà sulla base della seguente tabella di valutazione:  
 
Moduli di lingua madre e Lingua Inglese (classi seconde e terze): 

TITOLI CULTURALI Max  
20 punti 

Titolo richiesto per la presentazione della candidatura: 
 Laurea quinquennale/vecchio ordinamento coerente con le attività inerenti gli ambiti di 

intervento per cui si presenta la candidatura (max punti 12) 

            voto da 66 a 80       Punti   4 
            voto da 81 a 90       Punti   6  
            voto da 91a100       Punti   8  
            voto da 100 a110    Punti 10 
            voto 110 e lode       Punti 12  

 
 
Max  
Pt. 12 

Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata annuale o Dottorati di ricerca specifici o Corsi 
di perfezionamento coerenti con l'area di riferimento (punti 2 per ogni titolo fino a un massimo di punti 
8) 

 
Max 
Pt. 8 

TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI Max  
60 punti 

Esperienza di docenza come esperto nei progetti PON FSE nella Scuola Primaria  
(punti 2 per ogni anno scolastico, fino a un max di punti 10) 

 
Max  
pt. 10 

Esperienza di docenza in corsi di recupero delle competenze di base attinenti ai moduli  
(punti 2 per ogni anno scolastico, fino a un max di punti 10) 

 
Max  
pt. 10 

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento sulle nuove metodologie didattiche   
(punti 5 per incarico fino a un max di punti 30) 

 
Max  
pt. 30 
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Moduli di matematica: 
 

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento sulle competenze digitali  
(punti 2 per ogni corso fino a un max di punti 10) 

Max  
Pt. 10 

PROPOSTA PROGETTUALE Max  
20 punti 

Lingua madre: Completezza e coerenza della proposta progettuale in relazione agli Obiettivi generali e 
alle Azioni specifiche di cui al presente Avviso, costituenti l’oggetto dei percorsi formativi e laboratoriali 
co-curriculari. Assetto organizzativo e modalità operative e gestionali delineate in riferimento alle 
tipologie di azioni da attivare. 
Lingua Inglese classi seconde e terze: 1) Laboratorio Teatrale 2) Completezza e coerenza della 
proposta progettuale in relazione agli Obiettivi generali e alle Azioni specifiche di cui al presente Avviso, 
costituenti l’oggetto dei percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari. Assetto organizzativo e modalità 
operative e gestionali delineate in riferimento alle tipologie di azioni da attivare. 
 

Max  
Pt. 20 

Max punteggio 100 

TITOLI CULTURALI Max  
20 punti 

Titolo richiesto per la presentazione della candidatura: 
 Diploma di maturità         Punti 2 

 
Ulteriori titoli valutabili: 

 Laurea quinquennale/vecchio ordinamento coerente con le attività inerenti gli ambiti di 
intervento per cui si presenta la candidatura 

            voto da 66 a 80       Punti   6 
            voto da 81 a 90       Punti   7  
            voto da 91a100       Punti   8  
            voto da 100 a110    Punti   9 
            voto 110 e lode       Punti 10  

 
 
Max  
Pt. 12 

Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata annuale o Dottorati di ricerca specifici o Corsi 
di perfezionamento coerenti con l'area di riferimento (punti 2 per ogni titolo fino a un massimo di punti 
8) 

 
Max  
Pt. 8 

TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI Max  
60 punti 

Esperienza di docenza come esperto nei progetti PON FSE nella Scuola Primaria  
(punti 2 per ogni anno scolastico, fino a un max di punti 10) 

 
Max  
pt. 10 
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Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno 
valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle 
dichiarazioni rese dai candidati. 
I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di 
partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla 
procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la decadenza dalla graduatoria.  
La valutazione delle candidature pervenute sarà effettuata dal Dirigente Scolastico che potrà avvalersi di una Commissione 
appositamente costituita, formata da 3 persone, di cui il Dirigente Scolastico è componente di diritto. 
La Commissione valuterà i titoli inerenti la candidatura secondo la tabella di valutazione sopra riportata, tenendo conto 
unicamente di quanto auto-dichiarato e auto-valutato nel modello di candidatura (All.1). Saranno valutati esclusivamente 
i titoli acquisiti e le esperienze professionali già conseguiti alla data di scadenza del presente Avviso, sempre che siano 
auto-dichiarati nell’All.1. Il modulo si svolgerà in orario extracurriculare, secondo il calendario che sarà concordato tra gli 
Esperti e i docenti Tutor, salvo proroghe. 
 
Art. 2 Modalità di presentazione delle domande 
Gli aspiranti dovranno far pervenire la propria candidatura indirizzata al Dirigente Scolastico, pena l’inammissibilità, entro 
e non oltre le ore 23:59 del 10 marzo 2024 in uno dei seguenti modi:  
- a mano all’Ufficio Protocollo della sede centrale dell’I.C. “VIA SACCO E VANZETTI”; 
-  con raccomandata A/R all’indirizzo Via Sacco e Vanzetti, 19 – 71017 Torremaggiore (FG);  
- a mezzo PEO all’indirizzo fgic88100r@istruzione.it  
- a mezzo PEC all’indirizzo fgic88100r@pec.istruzione.it  
La scuola non si assume alcuna responsabilità per ritardi e disguidi imputabili ai servizi di consegna.  
All’istanza di partecipazione dovrà essere allegata, pena l'esclusione: 
 

1. Domanda in qualità di Esperto Interno/Esterno  (utilizzando l’Allegato 1 al presente bando); 

Esperienza di docenza in corsi di recupero delle competenze di base attinenti ai moduli  
(punti 2 per ogni anno scolastico, fino a un max di punti 10) 

 
Max  
pt. 10 

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento sulle nuove metodologie didattiche   
(punti 5 per incarico fino a un max di punti 30) 

 
Max  
pt. 30 

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento sulle competenze digitali  
(punti 2 per ogni corso fino a un max di punti 10) 

Max  
Pt. 10 

PROPOSTA PROGETTUALE Max  
20 punti 

1) Modalità laboratoriale;  
2) Completezza e coerenza della proposta progettuale in relazione agli Obiettivi generali e alle 

Azioni specifiche di cui al presente Avviso, costituenti l’oggetto dei percorsi formativi e 
laboratoriali co-curriculari. Assetto organizzativo e modalità operative e gestionali delineate in 
riferimento alle tipologie di azioni da attivare. 

Max  
Pt. 20 

Max punteggio 100 
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2. Scheda proposta progettuale (Allegato 2 compilato e sottoscritto); 
3. Curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto; 
4. Copia di un documento di riconoscimento in corso di validità; 

Non saranno prese in esame le istanze: 
a) pervenute oltre il termine sopra indicato; 
b) incomplete; 
c) presentate in maniera difforme da quanto sopra indicato. 

Il mancato arrivo e/o la mancata consegna entro il suddetto termine, non potranno essere imputati alla scuola e causerà 
l’esclusione dalla selezione. 
A parità di punteggio si terrà in considerazione l'età anagrafica, dando la precedenza alla più giovane età. Questa 
Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida 
o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio. 
Dell’esito della selezione sarà data comunicazione tramite affissione all’albo della scuola e pubblicizzazione sul sito web 
della graduatoria provvisoria avverso la quale si potrà presentare ricorso entro 15 gg. dalla pubblicazione; trascorso il 
termine, sarà pubblicata la graduatoria definitiva. L’istituzione scolastica provvederà a contattare direttamente gli aspiranti 
individuati previa pubblicazione della graduatoria all’albo e sul sito web dell’istituto. 
 
Art. 3 Compensi 
Il costo orario per la figura dell’Esperto, come stabilito nella Scheda Finanziaria del Progetto è di € 70,00 
onnicomprensive. 
Nulla è dovuto all’esperto per l’eventuale partecipazione alle riunioni programmate dall’Istituzione scolastica in merito 
alla realizzazione del progetto in quanto tale attività rientra nel suo incarico. 
La retribuzione concordata è dovuta soltanto se il progetto o il singolo modulo di pertinenza verrà effettivamente svolto 
ed ogni operatore riceverà una retribuzione proporzionale alle ore effettivamente prestate. 
La liquidazione della retribuzione spettante dovrà armonizzarsi con i tempi di trasferimento dei fondi dall’A.d.G. senza 
che la presente Istituzione scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di cassa. 
I docenti in servizio presso altri Istituti scolastici, qualora individuati come destinatari dell’incarico, dovranno presentare 
apposita autorizzazione allo svolgimento di attività professionale, prodotta dal Dirigente Scolastico della scuola di 
appartenenza, resa a condizione che la collaborazione non interferisca con gli obblighi ordinaria di servizio. 
 
Art. 4 Compiti  
 
L’Esperto incaricato concorre con la propria azione professionale alla realizzazione di percorsi educativi volti al 
potenziamento delle competenze individuate nell’azione oggetto di procedura.  
In particolare:  
 prende visione del progetto presentato, analizzandone nel dettaglio gli Obiettivi che devono essere raggiunti; 
 prende visione dell’Avviso Pubblico oggetto di procedura analizzandone nel dettaglio gli Obiettivi che devono 

essere raggiunti, nonché gli strumenti didattici che possono essere utilizzati; 
 nell’ambito del progetto presentato promuove interventi coerenti con gli specifici bisogni degli alunni; 
 predispone la scansione temporale degli interventi e i contenuti ad essa correlati; 
 predispone schede per monitorare le competenze di partenza degli alunni e le competenze finali; 
 predispone schede di autovalutazione per gli alunni; 
 predispone schede per monitorare il livello di soddisfazione e l’efficacia del corso 
 utilizza una metodologia in linea col bando, caratterizzata da un approccio basato anche sul learning by doing; 
 ha contatti con le famiglie finalizzati al loro coinvolgimento per facilitare la responsabilizzazione condivisa; 
 concorda con il tutor strumenti e materiali necessari ai corsisti; 
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 predispone proposta di acquisto materiali necessari ai corsisti e la comunica al DS o suo referente; 
Sulla Piattaforma di gestione:  
 completa la propria anagrafica; 
 provvede alla gestione della classe e, in collaborazione con il tutor, cura la documentazione; 
 segue, in collaborazione con il tutor, l’inserimento nel sistema “gestione progetti PON”, dei dati riferiti alla 

programmazione delle attività, ai test iniziali e finali, alle verifiche effettuate durante lo svolgimento dei corsi; 
A fine corso,  
 collabora col tutor nel monitoraggio e tabulazione dei dati relativi al rapporto iscrizioni/presenza;  
 mantiene il contatto con i Consigli di classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta dell’intervento 

sulle competenze curriculari degli allievi; 
 

 partecipa a riunioni di verifica e coordinamento che dovessero essere indette; 
consegna alla segreteria il materiale elaborato, nonché tutte le schede con relativi risultati, suddivisi in cartelle tematiche, 

su supporto informatico. 
 

Ai sensi dell’art. 5 della legge 241 del 7 Agosto 1990, il Responsabile Unico del Procedimento, è la prof.ssa 
Pinuccia Ametta, Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo Statale “VIA SACCO E VANZETTI” di 
Torremaggiore (FG) 

 

 Il presente Avviso di selezione viene pubblicato sul sito web istituzionale sezione Amministrazione Trasparente, 
sezione dedicata PON FSE e sull’Albo pretorio on line. 

 
       Il Dirigente Scolastico  

                                      Prof.ssa Pinuccia Ametta 
            (Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa) 
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