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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "VIA SACCO E VANZETTI”
Via Sacco e Vanzetti 19 - 71017 Torremaggiore (FG)
tel.: 0882391312 -      Cod. Mecc. FGIC88100R - Cod. Fisc. 93073520715  
sito web www.icsaccoevanzettitorremaggiore.edu.it PEO: fgic88100r@istruzione.it - PEC: fgic88100r@pec.istruzione.it

[bookmark: _Hlk152869144]Allegato A2/ESPERTI									
Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto Comprensivo “Via Sacco e Vanzetti”
Via Sacco e Vanzetti, 19
71017 Torremaggiore (FG)
PEC fgic88100r@pec.istruzione.it


Domanda di partecipazione 
[bookmark: _Hlk160965499]Avviso pubblico, per la selezione di n. 01 TUTOR tra il personale interno e di n. 01 Esperto tra il personale interno all’Istituzione ed in via subordinata tra il personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione o in mancanza tra il personale esterno all’Istituzione per il conferimento di incarichi individuali mediante procedura comparativa dei curricula vitae e professionali relativa al PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale Scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)
CUP: 				I34D23003910006
CODICE PROGETTO:	M4C1I2.1-2023-1222-P-38884	
TITOLO PROGETTO: 	“FORMARSI PER ESSERE IN-FORMATI”


[bookmark: _Hlk153104690]Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________
Codice fiscale _____________________________________________________________________
nato/a________________________________________ il 	/ 	/ 		 prov. 		
Residente in cap____  Via___________________________________________________________
tel/cell.									
E-mail: 					PEC:______________________________________ 
Se personale dipendente in altra Pubblica Amministrazione:
In servizio presso la scuola _________________________________________________________ 
In qualità di _____________________________________________________________________
CHIEDE
di essere ammesso alla procedura di selezione di cui all’Avviso in oggetto per il  seguente percorso formativo: 
	Dettaglio Intervento: Formazione del personale scolastico per la transizione digitale

	Attività: Laboratori di formazione sul campo 

	Tipologia modulo
	Figura
	Numero edizioni
	Numero ore
	Importo orario omnicomprensivo
	Importo totale omnicomprensivo

	Percorso formativo rivolto ai  docenti della Scuola dell’Infanzia, della Scuola Primaria e della Scuola Sec. di I Grado
	Esperto
Formazione modello “Scuola senza zaino”
	1
	19
	€ 122,00
	€ 2.318,00




Il/La Sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 per i casi dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi.
Allega:
1. Allegato B – dichiarazioni sostitutive;
2. Curriculum vitae, documento di identità in corso di validità e codice fiscale;
3. Scheda di autovalutazione (allegato C);	
4. Proposta progettuale sulla base dello schema progettuale allegato D.

DICHIARA
di impegnarsi ad accettare l’incarico senza riserve e secondo il calendario concordato con l’Istituto e di aver preso visione dell’Avviso. 

Data __________________                                           firma _______________________































Allegato B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 4 e 46 D.P.R. 28 Dicembre 2000, n.445) Autocertificazione

II/la sottoscritto/a 	

Nato/aa	(	) il 	

C.F.	Residente a	(		)	in Via 			

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, richiamate dall'art. 76 D.P.R. 445 del 28/12/2000,
DICHIARA
(barrare la/e voci che riguardano la/e dichiarazione/i da produrre)

· di essere nato/a	(	) il 	
· di essere residente a 	
· di essere cittadino/a Italiano/a (oppure) 	
· di godere dei diritti civili e politici,
· di essere iscritto/a nell'albo o elenco 	
· di svolgere la professione di 	
· di essere docente di	in servizio presso 	
· di appartenere all'ordine professionale 	
· titolo di studio posseduto	rilasciato dalla Scuola/Università di 	
· qualifica professionale posseduta, titolo di specializzazione, di abilitazione, di formazione, di aggiornamento e di qualificazione tecnica
· stato di disoccupazione
· di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;
· di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali

La presente dichiarazione non necessita dell'autentificazione della firma e sostituisce a tutti gli effetti le normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica amministrazione nonché ai gestori di pubblici servizi e ai privati che vi consentono.

Data		Firma 	
Allegato C									
Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto Comprensivo “Via Sacco e Vanzetti”
Via Sacco e Vanzetti, 19
71017 Torremaggiore (FG)
PEC fgic88100r@pec.istruzione.it


TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE TITOLI ED EPERIENZE PROFESSIONALI
[bookmark: _Hlk161140378][bookmark: _Hlk161140145]Avviso pubblico, per la selezione di n. 01 TUTOR tra il personale interno e di n. 01 Esperto tra il personale interno all’Istituzione ed in via subordinata tra il personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione o in mancanza tra il personale esterno all’Istituzione per il conferimento di incarichi individuali mediante procedura comparativa dei curricula vitae e professionali relativa al PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale Scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)
CUP: 				I34D23003910006
CODICE PROGETTO:	M4C1I2.1-2023-1222-P-38884	
TITOLO PROGETTO: 	“FORMARSI PER ESSERE IN-FORMATI”

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________
Codice fiscale _____________________________________________________________________
nato/a________________________________________ il 	/ 	/ 		 prov. 		
Residente in cap____  Via___________________________________________
tel/cell.									
E-mail: 					PEC:______________________________________
Se personale dipendente in altra Pubblica Amministrazione:
In servizio presso la scuola _________________________________________________________ 
In qualità di _____________________________________________________________________

DICHIARA


In relazione ai titoli ed alle esperienze professionali posseduti, di aver diritto ai seguenti punteggi:
FIGURA DI ESPERTO
	[bookmark: _Hlk160445236]TITOLI CULTURALI
	Max 
40 punti
	Punteggio a cura del candidato
	Riservato al Dirigente Scolastico o alla Commissione

	Titolo richiesto per la presentazione della candidatura:
· Laurea quinquennale/vecchio ordinamento attinente agli ambiti disciplinari oggetto dell’avviso per il quale si presenta la candidatura
            voto da 66 a 80          Punti   4
            voto da 81 a 90          Punti   5 
            voto da 91a100          Punti   6 
            voto da 100 a110       Punti   9
            voto 110 e lode          Punti 10 
	

Max 
Pt. 10
	
	

	Formazione sulle nuove metodologie didattiche e innovative per l’insegnamento e l’apprendimento (punti 5 per ogni titolo fino ad un massimo di punti 20)
	Max 
Pt. 20
	
	

	Certificazioni informatiche punti 2
	Max 
Pt. 2
	
	

	Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata annuale o Dottorati di ricerca specifici o Corsi di perfezionamento attinenti agli ambiti disciplinari oggetto dell’avviso per il quale si presenta la candidatura (punti 2 per ogni titolo fino a un massimo di punti 8)
	
Max
Pt. 8
	
	

	TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI
	Max 
40 punti
	
	

	Docenza in corsi di formazione nell’ambito disciplinare attinente il progetto
(punti 5 per ogni corso di almeno 20 ore, fino a un max di punti 40)
	
Max 
pt. 40
	
	

	PROPOSTA PROGETTUALE
	Max 
20 punti
	
	

	Formazione di Livello 2 modello “Scuola Senza Zaino”: Completezza e coerenza della proposta progettuale in relazione agli Obiettivi generali e alle Azioni specifiche di cui al presente Avviso, costituenti l’oggetto del percorso formativo. Assetto organizzativo e modalità operative e gestionali delineate in riferimento alle tipologie di azioni da attivare.

	Max 
Pt. 20
	
	

	Max punteggio
	100
	
	



· Dichiara che quanto sopra dichiarato trova riscontro nel curriculum vitae allegato.
· Dichiara la propria disponibilità e responsabilità a collaborare nell’ambito dell’attuazione dei progetti assegnati al fine di portarli regolarmente a compimento;
Autorizza al trattamento dei dati personali per fini istituzionali in conformità al D.Lgs.196/03 e GDPR.
Data						firma






Allegato D									
Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto Comprensivo “Via Sacco e Vanzetti”
Via Sacco e Vanzetti, 19
71017 Torremaggiore (FG)
PEC fgic88100r@pec.istruzione.it

PROPOSTA PROGETTUALE – TRACCIA PROGRAMMATICA

Avviso pubblico, per la selezione di n. 01 TUTOR tra il personale interno e di n. 01 Esperto tra il personale interno all’Istituzione ed in via subordinata tra il personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione o in mancanza tra il personale esterno all’Istituzione per il conferimento di incarichi individuali mediante procedura comparativa dei curricula vitae e professionali relativa al PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale Scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)
CUP: 				I34D23003910006
CODICE PROGETTO:	M4C1I2.1-2023-1222-P-38884	
TITOLO PROGETTO: 	“FORMARSI PER ESSERE IN-FORMATI”

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________
Codice fiscale _____________________________________________________________________
nato/a________________________________________ il 	/ 	/ 		 prov. 		
Residente in cap____  Via___________________________________________________________
tel/cell.									
E-mail: 					PEC:______________________________________ 
Se personale dipendente in altra Pubblica Amministrazione:
In servizio presso la scuola _________________________________________________________ 
In qualità di _____________________________________________________________________

Indicare per l’attività una proposta progettuale nell’ambito di quelle richieste dall’Istituto:
1) Obiettivi e finalità della proposta, contenuti, descrizione delle attività da realizzare per la
durata del progetto, in relazione ai destinatari: ________________________________________
2) Indicazione delle metodologie educative, didattiche, innovative ed inclusive evidenziando i
risultati attesi e la loro riproducibilità all’interno della prassi lavorativa quotidiana dell’Istituto,
prevedendo esperti adeguatamente qualificati (come da avviso di questa Istituzione scolastica):
____________________________________________________________________
3) Organizzazione del servizio, mettendo in evidenza: programma delle attività proposte/piano
di lavoro di massima, modalità di monitoraggio intermedio, valutazione finale e pubblicizzazione
dell’evento: ______________________________
Data, _______________________			Firma
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